Procedimento Concursal Comum para o preenchimento de dois postos de trabalho ﬁ
Agrupamento de Escolas de Redondo, mediante celebracéo de contrato de trabalho em

fun¢ées publicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de Técnico Superior -

Psicélogo.

Atan®3

Ao décimo nono dia do més de junho de dois mil e vinte e seis, pelas catorze, reuniu, no
Agrupamento de Escolas de Redondo, sito na Avenida Dr. Domingos Rosado em Redondo, o
Juri do Procedimento Concursal Comum com o codigeo OE202605/1356, publicado na boilsa
de emprego publico, destinado ac preenchimento de dois (2) postos de trabalho, na carreira
e categoria de Técnico Superior (Psicologo), na modalidade de contrato de trabalho em

funcdes publicas por tempo indeterminado, no Agrupamento de Escolas de Redondo.

A presidente do Juri propds que se procedesse de imediato a verificagdo dos elementos
apresentados pelos candidatos, designadamente os requisitos exigidos e a apresentagio de

documentos essenciais a admisséo ou exclusio do concurso.
Deu-se por terminada esta primeira fase de trabalhos, tendo-se deliberado pela admisséo
dos/as candidatos/as abaixo indicados:

v" Ana Beatriz Rodrigues Pinto;

v" Ana Catarina Fernandes Pereira dos Santos;

v Ana Fatima Rodrigues dos Santos;

v" Ana Luisa Borges Oliveira;

v/ Ana Margarida Godinho Barrenho;

v" Carla Maria Cinza de Almeida;

v" Carla Sofia Fonseca de Sousa Rosa;

v Catarina Sofia Mendes Pestana;

v' Catia Alexandra Santos Pereira;

v" Dora Sofia Moncaixa Potes;

v Inés de Jesus Pinto L.opes Calisto;

v" Inés Sofia Freitas de Sousa;

v" Jéssica Isahel Pinheiro Canario;

v' Margarida Maria Patricio Poeiras;

v" Nuno Jorge Rafael Soares;




v" Nuno Miguel Baptista Velada;

v" Raquel Safoeira Xavier

v" Rita Alexandra Costa Pereira de Almeida;

v Rita Alexandra Grilo Fialho Tojo;

v Rita Rodrigues Gléria Borges Baptista;

v Sandra Isabel Engeitado Estevéao;

v' Sara Isabel Simdes Magalhaes;

v Sara Morais Ribeiro de Sousa;

v Sofia Manuel Rodrigues do Nascimento Fraguas;

v" Susana Guerreiro da Cunha Fragoso.

Verificou-se também que as candidatas abaixo mencionadas ndo relinem requisitos de

admissao, tendo sido excluidas pelos motivos abaixo descritos, nomeadamente:

v" Lucia Cristina Ferreira Félix ndo apresentou o certificado de registo criminal,
conforme definido no ponto 13.3. do aviso de abertura, na sua alinea d) (“registo

criminal”), pelo que foi excluida;

v" Marcia Alexandra Reguino dos Reis foi excluida do concurso por ndo comprovar a
sua inscricdo na ordem e néo apresentar certificado de registo criminal, de acordo

com os pontos 9.2 e 13.3 (alinea d) do aviso de abertura, respetivamente;

v Piedade Carina Figueira Ferraz ndo cumpre o ponto 13.3. do aviso de abertura, na

sua alinea b) (“certificado de habilitagdes”), pelo que foi igualmente excluida.

Serao publicadas as listas provisérias de candidatos admitidos e excluidos a concurso, e
divulgadas as mesmas no site do Agrupamento, bem como, nos painéis do Agrupamento de
Escolas de Redondo, préprios para esse efeito. Sera enviado por e-mail um alerta/informagéo
a todos os candidatos, informando que as listas referidas se encontram disponiveis para

consulta nos canais de comunicagao supracitados.

Os candidatos a concurso tém o prazo de 10 dias Uteis para audiéncia dos interessados, de

acordo com o previsto no CPA.

E nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao, da qual foi lavrada a presente
Ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos membros

do Juri presentes.



A Presidente do Juri,

Darielg merte

(Daniela do Monte)

Os Vogais Efetivos,

e Qoo

(Alda Carvalho)

(Hugo Canas)



